Tematy zaje¢ realizowane w ramach praktyki zawodowej
TECHNIK BUDOWNICTWA

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia 1 zycia czlowieka oraz mienia 1 Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z wystgpowaniem szkodliwych czynnikow w
srodowisku pracy;

BHP(6) okresla skutki oddzialywania czynnikow szkodliwych na organizm czlowieka;

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujagcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej 1
ochrony srodowiska;

BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej 1 zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczace ochrony przeciwpozarowej 1 ochrony srodowiska;

B.18.1(2) postuguje si¢ dokumentacjg projektowa, specyfikacjami technicznymi
wykonania 1 odbioru robdt budowlanych, normami, katalogami oraz instrukcjami
dotyczacymi wykonywania zapraw murarskich, tynkarskich 1 mieszanek betonowych;

B.18.1(9) wykonuje obmiar robot zwigzanych z wykonywaniem zapraw murarskich,
tynkarskich 1 mieszanek betonowych 1 sporzadza rozliczenie tych robot;

B.18.2(2) postuguje si¢ dokumentacjg projektowa, specyfikacjami technicznymi
wykonania 1 odbioru robdt budowlanych, normami, katalogami oraz instrukcjami
wykonania murowanych konstrukcji budowlanych;

B.18.2(9) wykonuje murowane $ciany, stropy, nadproza, sklepienia, stupy, filary oraz
kominy;

B.33.2(5) dobiera sposoby wykonywania robot betoniarskich, zbrojarskich, ciesielskich
1 murarskich;

B.33.2(16) ocenia jako$¢ wykonania robdt budowlanych stanu surowego;
B.33.3(8) kontroluje przebieg realizacji budowlanych robdt wykonczeniowych;
B.33.3(9) ocenia jako$¢ wykonania budowlanych robdt wykonczeniowych.
B.33.4(4) przestrzega zasad prowadzenia ksigzki obiektu budowlanego;

OMZ(1) planuje prace zespolu w celu wykonania przydzielonych zadan;



OMZ(2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;
OMZ(4) ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe
warunkow 1 jako$¢ pracy;

Z proponowanej ilo$ci zadan mozna wybrac te, ktore s3 mozliwe do wykonania
w danym przedsigbiorstwie. Praktyka u pracodawcé4w ma na celu zdobycie wiedzy
praktycznej, a tym samym zwigkszenie skutecznosci procesu nauczania. Praktyka
zawodowa ma takze shizy¢ poglebianiu wiadomosci nabytych w szkole oraz
doskonaleniu umiejgtnosci zawodowych na réznych stanowiskach pracy. Praktyka
zawodowa powinna rowniez przygotowac uczniow do kierowania pracg innych,
wyksztalci¢ umiejetno$¢ pracy 1 wspotdziatania w zespole, poczucie odpowiedzialnosci
za jakos$¢ pracy, poszanowanie mienia, uczciwos¢. Zajecia powinny by¢ prowadzone
indywidualnie lub w matych zespotach.



