Regulamin rekrutacji uczestnikow do projektu

»Praktyka zagraniczna na europejskim poziomie”

§ 1. Przepisy ogolne

1. Projekt pt. ,Praktyka zagraniczna na europejskim poziomie” jest realizowany przez Zespét Szkot
im. X. Dunikowskiego w Zawierciu, zwany dalej organizacjg wysytajaca.

2. Partnerem projektu (zwanym dalej organizacjg przyjmujacg) jest firma IFOM majaca swojg
siedzibe we Wtoszech.

3. Projektjestrealizowany przy wsparciu programu Unii Europejskiej Erasmus+ na podstawie umowy
nr 2019-1-PL01-KA102-062222 zawartej pomiedzy organizacjg wysytajacg a Fundacjg Rozwoju
Systemu Edukacji (FRSE) — Narodowg Agencjg programu Erasmus+.

4. Projekt jest realizowany w terminie 31.12.2019 do 31.12.2021.

5. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych, spotecznych
i organizacyjnych 44 uczniéw Zespotu Szkét im. X. Dunikowskiego w Zawierciu oraz umozliwienie
im lepszego startu w doroste zycie poprzez nabycie miedzynarodowego doswiadczenia
zawodowego. Uczniowie ksztatcgcy sie w kierunku technik budownictwa, technik geodeta,
technik architektury krajobrazu wyjada na miesieczny staz do Wtoch.

6. Cele szczegdtowe projektu to przede wszystkim:

— podwyzszenie i zdobycie nowych kompetencji zawodowych,

— mozliwos¢ sprawdzenia sie i zdobycie doswiadczenia zawodowego na konkurencyjnym
rynku pracy,

— wymiana doswiadczen, poréwnanie posiadanej wiedzy,

— nawigzanie miedzynarodowych kontaktdw,

— poznanie zasad funkcjonowania europejskich przedsiebiorstw, odrebnej kultury
organizacyjnej, zachowan ludzkich w innych realiach gospodarki rynkowe;j.

7. Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegdlnosci:

a) grupe docelowg,

b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
c) wymagane dokumenty,

d) prawa i obowigzki uczestnikéw,

e) zasady rezygnacji z projektu.

8. 0godlny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do kompetencji
organizacji wysyfajgcej i bedg prowadzone przez koordynatora.

9. Biuro projektu miesci sie w Zespole Szkét im. X. Dunikowskiego w Zawierciu, ul. Rataja 7, 42-400
Zawiercie.

10. Informacje na temat projektu zamieszczane sg na stronie: http://www.dunikowskizawiercie.pl

- Erasmus+

Projekt ,Praktyka zawodowa na europejskim poziomie” realizowany jest przy wsparciu
programu Unii Europejskiej Erasmus+



http://www.dunikowskizawiercie.pl/

§ 2. Grupa docelowa

44 ucznidw (w podziale na dwie tury mobilnosci, kazda po 22 osoby) z Zespotu Szkot
im. X. Dunikowskiego w Zawierciu, ksztatcgcych sie w kierunku:

— technik budownictwa — uczniowie klasy Il i lll,

— technik geodeta — uczniowie klasy Ili lll,

— technik architektury krajobrazu — uczniowie klasy Ili lll.
Kazdej grupie wyjezdzajgcej do Witoch towarzyszyto bedzie 2 opiekundéw z Polski (osoby
towarzyszgce mtodziezy — nauczyciele).

§ 3. Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji

I. Warunki ogdlne

1.
2.

Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja wysytajaca.

Rekrutacja trwa min. 2 tygodnie, w miesigcach: pierwsza tura - luty/marzec 2020 r., druga tura —
luty/marzec 2021 r. Data rozpoczecia i zakofczenia przyjmowania zgtoszer do projektu zostaje
podana w ogtoszeniu rekrutacyjnym.

Rekrutacja do projektu zostanie podzielona na dwie tury. W kazdej turze do udziatu w zagranicznej
mobilnosci zostang zakwalifikowane 22 osoby.

Rekrutacje przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

— dyrektor szkoty,
— koordynator projektu,
— nauczyciel (np. jezyka obcego, przedmiotéw zawodowych).

Organizacja wysyfajacg ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie ogtoszenia na tablicy ogtoszen
umieszczonej w widocznym miejscu w budynku szkoty i na stronie internetowej szkoty.

Zgtoszenia do projektu dokonuje uczen na podstawie formularza zgtoszeniowego stanowigcego
zatgcznik 1 do niniejszego regulaminu. Uczniowie niepetnoletni wypetniajg formularz wraz
z rodzicami/opiekunami prawnymi.

Ocena zostanie dokonana przez organizacje wysytajagcg na podstawie nizej opisanych kryteriéw
i zamieszczona na karcie oceny (protokole z rekrutacji), stanowigcej zatgcznik 2 do niniejszego
regulaminu, w terminie ogtoszonym przez organizacje wysyfajaca.

. Kryterium rekrutacyjne podstawowe

Posiadanie statusu ucznia Zespotu Szkét im. X. Dunikowskiego w Zawierciu, z kierunku technik
budownictwa, technik geodeta, technik architektury krajobrazu (uczniowie Il, Ill klasy) — ocena:
spetnia/ nie spetnia na podstawie formularzy zgtoszeniowych.

Osoby z oceng ,,spetnia” przejda do dalszego etapu rekrutacji opisanego w pkt. IIl.
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Ill. Kryteria rekrutacyjne szczegétowe:

1.

a)

b)

d)

Srednia z ocen, ocena z jezyka obcego, frekwencja, motywacja, zaangazowane w prace na rzecz
szkoty:

Srednia z ocen (w | turze mobilnoéci pod uwage bedzie brana ocena uzyskana na zakorczenie
pierwszego pdtrocza roku szkolnego 2019/2020, w Il turze mobilnosci pod uwage bedzie brana
ocena uzyskana na zakonczenie roku szkolnego 2020/2021). Nadawane bedg punkty w skali od 0
do 6, wg klucza:

oceny powyzej 5,0 — 6 pkt.,
oceny od 4,6 do 5,0 — 5 pkt.,
oceny od 4,0 do 4,5 — 4 pkt.,
oceny od 3,6 do 3,9 — 3 pkt.,
oceny od 3,0 do 3,5 — 2 pkt.,
oceny od 2,5 do 2,9 — 1 pkt.,
oceny do 2,4 — 0 pkt.

Ocena z jezyka angielskiego (w | turze mobilnosci pod uwage bedzie brana ocena uzyskana na
zakonczenie pierwszego poétrocza roku szkolnego 2019/2020, w Il turze mobilnosci pod uwage
bedzie brana ocena uzyskana na zakoriczenie roku szkolnego 2020/2021). Nadawane bedg punkty
w skali od 0 do 6, wg klucza:

oceny powyzej 5,0 — 6 pkt.,

oceny od 4,6 do 5,0 — 5 pkt.,

oceny od 4,0 do 4,5 — 4 pkt.,

oceny od 3,6 do 3,9 — 3 pkt.,

oceny od 3,0 do 3,5 — 2 pkt.,

oceny od 2,5 do 2,9 -1 pkt.,

oceny do 2,4 — 0 pkt.

Ocena z zachowania (w | turze mobilnosci pod uwage bedzie brana ocena uzyskana na
zakonczenie pierwszego poétrocza roku szkolnego 2019/2020, w |l turze mobilnosci pod uwage

bedzie brana ocena uzyskana na zakonczenie roku szkolnego 2020/2021). Nadawane bedg punkty
w skali od 0 do 5, wg klucza:

wzorowe — 5 pkt.,

bardzo dobre — 4 pkt.,

dobre — 3 pkt.,

odpowiednie — 2 pkt.,

nieodpowiednie — 1 pkt.,

naganne — 0 pkt.

Ocena motywacji na podstawie ankiety zawierajacej 5 pytan. Przy kazdej odpowiedzi nadawane
beda punkty w skali od 1 do 5, wg klucza:

5 — zdecydowanie sie zgadzam,

4 —raczej sie zgadzam,

3 —trudno powiedzie,

2 —raczej sie nie zgadzam,

1 - zdecydowanie sie nie zgadzam

Srednia punkéw bedzie stanowita o wyniku oceny motywaciji.
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Punkty uzyskane z powyzej wymienionych kryteriow szczegétowych zostang do siebie dodane,
suma bedzie stanowita o wyniku. Uczniowie z najwiekszg iloscig punktdw zostang zakwalifikowani
do projektu.

Z rekrutacji zostanie sporzadzona lista gtéwna i rezerwowa. Obie listy zostang umieszczone na
tablicy ogtoszen umieszczonej w widocznym miejscu w budynku szkoty i na stronie internetowe;j
szkoty.

O kolejnosci na liscie decyduje suma uzyskanych punktéw. tacznie uczniowie mogg zdoby¢ 22 pkt.
W przypadku uzyskania takiej samej ilosci punktow o kolejnosci na liscie decydujg punkty ze
$redniej z ocen, nastepnie ocena z jezyka obcego, potem frekwencja.

W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania sie przed wyjazdem
(nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na zajeciach z przygotowania kulturowo-jezykowo-
pedagogicznego) przez ucznia umieszczonego na liscie gtdwnej, zostanie on wykluczony z wyjazdu
na staz, a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowe] z zachowaniem ustalonej na
niej kolejnosci.

W przypadku zbyt matej liczby uczestnikéw rekrutacja zostanie powtdrzona.

Kazdy kandydat ma prawo odwotac sie w ciggu 3 dni od decyzji Komisji rekrutacyjnej. Komisja
rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu 2 dni i w przypadku decyzji
pozytywnej — zmiany wynikdéw rekrutacji.

Ocena uczestnikdw zostanie zamieszczona na kartach oceny, bedzie dostepna do wgladu dla
kazdej ze stron.

IV. Nabory dodatkowe

1.

W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen w danej grupie,
z powodu opisanego w pkt. 111.3 lub wycofania sie uczestnika lub innych zaistniatych okolicznosci
organizacja wysytajacg ma prawo na kazdym etapie rekrutacji do ogloszenia
dodatkowego/ dodatkowych naboréw uczestnikow.

W przypadku ogtoszenia dodatkowego naboru/ naboréw pierwszenstwo udziatu w projekcie majg
kandydaci, ktdrzy zostali juz zakwalifikowani do projektu w naborze pierwszym.

§ 4. Wymagane dokumenty
Na etapie rekrutacji:
a) Formularz zgtoszeniowy.
Po zakwalifikowaniu do projektu:

a) Deklaracja uczestnictwa,

b) Umowa pomiedzy organizacjg wysytajgcg a uczestnikiem mobilnosci,

c) Porozumienie o programie zaje¢ ECVET dla mobilnosci osdb uczacych sie,
d) Warunki ogélne,
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e) Zobowigzanie do zapewnienia jakoSci mobilnosci,
f) Dwa aktualne zdjecia.

Po zakonczeniu udziatu w projekcie uczestnik/uczestniczka otrzyma m.in. certyfikat ukornczenia
praktyki, dokument Europass Mobilnosc.

§ 5. Prawa i obowiazki uczestnikéw projektu

Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany jest do:

1.

Udziatu w zajeciach przygotowawczych z zakresu:

— jezyka obcego,
— pedagogicznego,
— kulturowego.

Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zaréwno przed
wyjazdem, w czasie pobytu na praktykach zawodowych, jak i po powrocie.

Przygotowania i ztozenia wymaganego zapisami programu Erasmus+ raportu w systemie Mobility
Tool, wypetniania ankiet ewaluacyjnych.

Gromadzenia podczas pobytu we Wtoszech materiatéw do opracowania narzedzi promocyjnych
upowszechniajgcych rezultaty projektu, uczestniczenia w spotkaniach promocyjnych
upowszechniajgcych rezultaty projektu.

Wspdtpracy z nauczycielami zaangazowanymi w realizacje projektu w szkole oraz podczas pobytu
we Witoszech, przestrzegania polecen opiekuna wyjezdzajgcego z uczestnikami/ uczestniczkami.

Odbycia praktyki zawodowej zgodnie z programem praktyk, uczestnictwa w realizacji programu
kulturowego zagwarantowanego w czasie pobytu we Wtoszech (wycieczki do Wenec;ji i Florencji).

Bezwzglednego przestrzegania przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa podczas podroézy,
odbywania praktyk zawodowych, udziatu w programie kulturowym, przebywania na terenie
miejsca zakwaterowania i podczas spedzania czasu wolnego.

Bezwzglednego przestrzegania zakazu spozywania alkoholu, palenia tytoniu, zazywania
narkotykow i innych srodkéw odurzajgcych w czasie trwania mobilnosci. W przypadku
stwierdzenia naruszenia przedmiotowych zakazéw uczestnik/uczestniczka zostanie bezwzglednie
usuniety z udziatu w projekcie i obcigzony wszystkimi kosztami poniesionymi na organizacje
jego/jej wyjazdu.

Posiadania waznych dokumentéw uprawniajacych do pobytu za granicg, tj. wazny dowdd osobisty
lub paszport, dokumentéw upowazniajgcych do korzystania z bezptatnej opieki medycznej tj.
Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego.
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§ 6. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

Organizacja wysytajgca zastrzega sobie mozliwos¢ wykluczenia uczestnika/uczestniczki z projektu
w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspoétzycia spotecznego lub rezygnacji
z nauki w szkole.

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej
w przypadku gdy:

— Rezygnacja zostata zgtoszona na pismie do Dyrektora Zespotu Szkét im. X. Dunikowskiego
w Zawierciu w terminie do 3 dni po zakoriczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania

przyczyny.

— Rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ przygotowawczych do mobilnosci jest mozliwa
w przypadku waznych powoddw osobistych lub zdrowotnych, dziatania sity wyziszej,
w terminie do 5 dni od zaistnienia przyczyny powodujacej koniecznos¢ rezygnacji.
Przyczyna rezygnacji nie moze by¢ znana przez uczestnika/uczestniczke w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie. Rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie, do ktérego
nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie do stosownej sytuacji (np. zwolnienie lekarskie).

W przypadku osob niepetnoletnich rezygnacja musi byé podpisana przez rodzica/opiekuna
prawnego.

W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w zadaniach projektowych lub skreslenia z listy,
Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych i szkoleniowych,
najpdzniej w chwili ztozenia pisemnej rezygnacji.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie w czasie pobytu za zagranicg uczestnik/ uczestniczka
zobowigzana jest do samodzielnej organizacji powrotu do kraju i na wtasny koszt.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik/ uczestniczka
moze zostac obcigzona kosztami poniesionymi na organizacje jego/jej udziatu w projekcie.

§ 7.Postanowienia koricowe

. Organizacja wysytajaca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu.
. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej http://www.dunikowskizawiercie.pl/

Zawiercie, 10.02.2020 r.
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